Критерии
готовности ОУ к введению ФГОС
1. Разработана и утверждена основная  образовательная  программа образовательного учреждения;   

2. Разработана нормативная база образовательного учреждения,  приведенная в соответствие с требованиями ФГОС ;
3. Разработаны должностные инструкции работников образовательного учреждения, приведенные в соответствие с требованиями ФГОС начального общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками;

4.  Определен список учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования;

5. Осуществлено повышение квалификации учителей в соответствие с ФГОС;
6. Приведены в соответствии  локальные акты, регламентирующие установление  заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих  надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с НСОТ; 
7. Разработан план методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС;

8. Определена оптимальная для реализации модель организации образовательного процесса, обеспечивающая организацию внеурочной деятельности обучающихся;

9. Обеспечены кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС.
